PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N°. 05/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ERA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicbes legais, torna puablica a abertura de inscricdo ao Processo Seletivo Simplificado
05/2021, visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, amparado em excepcional
interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal n° 1.436/96, que
ser& regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

O presente Edital sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura e no sitio eletrénico do

Municipio: www.novaera.mg.gov.br

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital corresponde ao exercicio da seguinte

atividade:
Cargo Vagas Cadastro Vigéncia Carga Requisitos | Vencimento
Reserva | do contrato horaria minimos
(CR) semanal
Professor 16 31/12/2021 30h Possuir diploma 2.265,27
devidamente
de registrado  de
~ graduacdo em
Educacao Pedagogia,
- Normal Superior
Basica com
Licenciatura
Plena ou outra
licenciatura com
pés-graduacgdo
especifica

e Os contratados cumprirdo sua jornada de trabalho de 30h semanais podendo ser exigido
escalas de plantédo conforme a necessidade da Administragéo.

e As atribuicdes do cargo estdo no Anexo Il deste Edital.

e Sobre o valor da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

e Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos

para os demais servidores estatutarios.

1.0 DAS INSCRICOES
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1.1 As inscricBes serao realizadas das 08:00h (oito horas) do dia 18 de maio de 2021 até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 21 de maio de 2021 pelo e-mail
processoseletivo@novaera.mg.gov.br.
1.2 Nao seréo aceitas inscric6es fora do prazo.
1.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
1.4 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera preencher e
assinar o curriculo, modelo no Anexo | deste edital, digitalizd-lo e anexa-lo ao e-mail a ser
enviado no ato da inscricdo, juntamente com as coOpias dos documentos pessoais e titulos.
Nenhum documento utilizado para inscricdo podera ser devolvido, ficardo a disposicdo dos
arquivos municipais.
1.5 Deverdo ser enviados para realizar a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado os
seguintes documentos:

a) Curriculo (Anexo 1) do Edital, devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de identidade;

¢) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido para o cargo;

d) Copias dos diplomas ou certificados que comprovem os titulos académicos;

e) Copia da CTPS ou contrato com a Administracdo Publica ou Contrato de Prestagéo de

Servigos para comprovacgao do tempo de experiéncia;
f) Declaracéo (Anexo Il) do Edital, sob responsabilidade civil e criminal, de que ndo esta

inserido em grupo de risco para COVID-19.

1.6 No campo “assunto” do e-mail devera constar indispensavelmente o seguinte: INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL 05/2021.

1.7 Ter, na data de encerramento das inscricbes, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos.

1.8 Nao estar inserido em grupo de risco para COVID-19.

1.9 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

1.10 N&o serao recebidas inscri¢cdes por via postal e ou extemporaneas.

2.0 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
2.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 1.1, a Comissdo publicard no quadro de avisos da

Prefeitura e no sitio eletrdnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br — pelo prazo de dois dias,

a relagédo dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.
2.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscricdes homologadas poderao interpor recurso

escrito perante a Comissdo no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razbes que
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amparardo a sua irresignacao pelo e-mail processoseletivo@novaera.mg.gov.br.

2.3 No campo “assunto” do e-mail devera constar indispensavelmente o seguinte: RECURSO
INSCRICAO PROCESSO SELETIVO EDITAL 05/2021.

2.4 No prazo de até 02 (dois) dias, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

2.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada nos meios oficiais do Municipio.

3.0 DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS

3.1 A apresentacgdo de curriculos para andlise devera observar o modelo integrante do edital,

gue sera enviado pelo candidato no ato da inscrigao.

3.2 Declaracdes de 6rgdo empregador deverao ter firma reconhecida, bem como, carimbo do
CNPJ da mesma.

3.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

3.4 A classificacdo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo
candidato conforme critérios definidos no edital.

3.5 Publicada a lista final de inscrigbes homologadas, nos termos do item 2.1. e 2.2 do presente
Edital, a Comissao terd o prazo de 05 (dias) dias para proceder a analise dos curriculos e
atribuir suas respectivas pontuagfes, consoante previsto no edital, e enviar a Secretaria
Municipal de Administragcéo, que divulgara o resultado preliminar das notas no quadro de avisos

da Prefeitura e no sitio eletrénico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br.

4.0 DOS RECURSOS
4.1 Da classificagao preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissao, uma
Gnica vez, no prazo de um dia, devendo ser enviado ao e-malil

processoseletivo@novaera.mg.gov.br.

4.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido

recursal.

4.3 No campo “assunto” do e-mail devera constar indispensavelmente o seguinte: RECURSO
CLASSIFICAQAO PRELIMINAR EDITAL 05/2021.
4.4 No prazo de até 02 (dois) dias a Comissédo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua

deciséo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

4.5 A lista final de selecionados e classificacdo sera publicada no quadro de avisos da

Prefeitura e no sitio eletrdnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br.
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5.0 DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente da pontuacao final, de acordo

com a tabela abaixo:

Cargo: Professor Educacéo Béasica

o . . Pontuagéao
Discriminagéo do Titulo Pontuacéo .
Maxima
CURSO DE POS-GRADUACAO (Pontuacdo maxima 10
pontos) Stricto Sensu — em nivel de Mestrado ou Doutorado em
_ _ _ 04 (quatro) 04(quatro)
campo diretamente relacionado com o cargo pretendido ou em
_ ) ) Pontos pontos
Educacao, devidamente reconhecido pelo MEC.
CURSO DE POS-GRADUACAO Lato Sensu em campo
diretamente relacionado com o cargo pleiteado, com duracéo ~ ~
. o L _ 03 (trés) 03 (trés)
minima de 360 horas ministrado por Instituicio de Ensino
_ _ _ pontos pontos
Superior, devidamente reconhecido pelo MEC.
CURSO DE EXTENSAO, APERFEICOAMENTO OU
ATUALIZACAO, em campo diretamente relacionado com o 03 (tré
rés
cargo pretendido, carga horaria minima de 40 horas (cada | 01 (um) ponto Pontos)
ontos

curso).

Exercicio Profissional do cargo pretendido ( contagem de
tempo expedida e assinada pelo empregador ou responsavel
pelo RH)

01 (um) ponto

por ano de

trabalho

3650 Pontos
(10 anos)

5.2 Os candidatos serdo enumerados em uma lista, por ordem de classificacdo segundo a

pontuacéo obtida.

5.3 Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate ao candidato:
a) Apresentar maior pontuacao (experiéncia profissional).

b) Sorteio em ato publico.

5.4 O sorteio sera realizado em local e horéario previamente definidos pela Secretaria

Municipal de Administragéo, a ser divulgado no quadro de avisos da Prefeitura, assim como

no site da Prefeitura.
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5.5 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes

da publicacéo da lista final dos selecionados.

6.0 DA CONVOCACAO
6.1 A convocacgédo obedecera a ordem da classificacéo final obtida pelos candidatos.

6.2 Os candidatos convocados deverdo submeter, obrigatoriamente, a avaliacdo médica
oficial, de carater eliminatério.

6.3 Somente serdo investidos nos cargos o candidato que forem julgados aptos fisica e
mentalmente para o exercicio das fungdes.

6.4 Quando da convocacao, o candidato devera entregar os documentos necessarios a
serem exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

6.5 O candidato classificado e convocado para o trabalho, fica ciente que tem o prazo
maximo de 05 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo, caso contrério, fica autorizada a

convocacao do préximo candidato por ordem de classificacao.

7.0 PRAZO

7.1 O presente Processo Seletivo simplificado tera validade até 31/12/2022, podendo ser

prorrogado por mais dois anos.

8.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Secretaria Municipal de Administracdo expedira a classificacdo final dos candidatos, para
homologacéo do Prefeito Municipal.

8.2 Os candidatos deverdo manter atualizados os seus enderecos.

8.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

8.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica
Municipal.

Nova Era, 17 de maio de 2021

Txai Silva Costa
Prefeito

Carmem Maria Mendes Barros
Secretaria Municipal de Administracdo
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagcéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil;

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:
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Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Nova Era, __ de maio de 2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXO lI

Declaracdo de que néo esta inserido em grupo de risco da COVID-19

DECLARACAO

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o PROCESSO SELETIVO EDITAL 05/2021,
realizado pela Secretaria Municipal de Administragéo, ndo me encontro em grupo de risco da
COVID - 19, em conformidade com as normas deste Processo Seletivo com o qual concordo

plenamente.

Nova Era, de de 2021.

Assinatura

Grupo de risco da doenca COVID-19:

Doencas cardiacas cronicas: Doenca cardiaca congénita; Insuficiéncia cardiaca mal

controlada e refrataria; Doenca cardiaca isquémica descompensada;

Doencas respiratdrias cronicas: DPOC e Asma controlados; Doengas pulmonares intersticiais

com complicacdes; Fibrose cistica com infec¢des recorrentes;

Doencas renais cronicas: Em estagio avancgado (Graus 3,4 e 5); Pacientes em dialise;
Imunossupressos: Transplantados de 6rgaos sélidos e de medula 6ssea; Imunossupressao
por doencas e/ou medicamentos (em vigéncia de quimioterapia/radioterapia, entre outros
medicamentos); Portadores de doencgas cromossdmicas e com estado de fragilidade

imunoldgica; Diabetes; Gestantes sintomaticas com suspeita de Sindrome Gripal COVID-19.
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ANEXO 1lI
PROFESSOR

Descricao sintética:

Compreende 0s cargos que se destinam a regéncia de classe de educacéo infantil, ensino
fundamental e alfabetizacdo de jovens e adultos, e atividades de leitura e escrita para
alunos do tempo integral, bem como a execucao de trabalhos relativos a implementacgéo
das grades curriculares.

Atribui¢@es tipicas:

e Participar da elaboracao e reelaboracao da proposta pedagdégica de sua unidade
escolar;

e Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar;

e Elaborar programas e planos de aula, selecionando assunto e determinando a
metodologia, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulacdo com a equipe de orientacdo pedagogica;

e Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetudos definidos nos planos de aula
das disciplinas que comp&em o curriculo basico do Ensino Fundamental, nos termos
dos 88 1°, 2° e 3° do art. 26, e dos incisos |, Il, lll e IV do art. 27 da LDB,;

e Orientar os alunos na formulacdo e implementacéo de projetos de pesquisa quanto
ao seu formato e roteiro, e a sele¢éo, leitura e utilizacédo de textos literarios e
didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

e Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para
verificagdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;

e Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

e Estabelecer estratégias de recuperacao paralela para alunos de menor rendimento;

e Organizar e promover atividades educativas individuais e coletivas, visando o
desenvolvimento fisico, mental, emotivo e social da crian¢a, estimulando, ainda,
suas inclinacdes e aptiddes;

e Organizar e promover trabalhos civicos, culturais e recreativos;

e Colaborar na organizacao das atividades de articulacdo da escola com as familias e
a comunidade;

e Participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

e Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando
solicitado, respeitando sua carga horaria.

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliacdo do
processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional;

e Participar de projetos de inclusdo escolar, refor¢co de aprendizagem ou correcao de
problemas junto dos alunos da rede municipal de ensino;

e Participar efetivamente das atividades que objetivem a qualificacdo e o constante
aperfeicoamento dos profissionais de ensino;

e Participar de projetos de conscientizagdo das familias para a necessidade de
matricula e frequéncia escolar das criancas do Municipio;

e Participar do censo, da chamada e da efetivacdo das matriculas escolares para a
rede municipal de ensino;

e Realizar pesquisas na area de Educacéo;
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e Permitir e estimular o acesso a Biblioteca e a leitura;

e Participar da criacdo de programas ou projetos que contemplem a constante
utilizacao da Biblioteca,;

e Promover a democratizacdo da leitura, através da Biblioteca,

e Elaborar e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas a dire¢do ou a
coordenacéao da unidade escolar em que estiver lotado;

e Manter os registros escolares em dia, cumprindo 0s prazos e aspectos determinados
pela escola.

Quando na regéncia de classe com alunos portadores de necessidades especiais:

e Selecionar e preparar material didatico a ser usado em turmas especiais para
portadores de deficiéncia visual e auditiva, visando a sua integracao a escola
regular;

e Providenciar a impressao dos textos em folhas de metal com caracteres Bralille,
operando maquina propria,;

e Seguir o curriculo das escolas regulares, fazendo as adaptacdes complementares,
exigidas pelo tipo de educando, de modo que seu desenvolvimento linguistico seja
atendido;

e Ministrar aula de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

e Atender individualmente os alunos especiais com deficiéncia visual, objetivando
desenvolver sua expressao oral, abrangendo a voz, o ritmo, a entonacgéo e a
articulacéo dos fonemas;

e Executar outras atribuicdes afins.
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