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EDITAL Nº 16 de 2026  

PSICÓLOGO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

A Comissão Especial do Processo Seletivo Simplificado, nomeada através da Portaria 

nº031, de 18 de março de 2025, divulga a relação da classificação definitiva, relativa 

ao Edital nº 16 de 2026, nos termos da cláusula 3.0 

 

CLASSIFICAÇÃO  PONTUAÇÃO  CLASSIFICAÇÃO DEFINITIVA 

1º  Concurso Público 
 (Cadastro Reserva) 

Anderson Augusto Ribeiro Carneiro 

2º  Concurso Público 
 (Cadastro Reserva) 

Rafael Gonçalves Dias 

3º  Concurso Público 
 (Cadastro Reserva) 

Luiza Oliveira Bretas Santos 

4º  Concurso Público 
 (Cadastro Reserva) 

Jhulia Elizabeth Bento de Moura 

5º  Concurso Público 
 (Cadastro Reserva) 

Maria Emilia Ferreira Machado 

6º  10 Cynthia Batista Pinto 

7º  10 Thais Roque Andrade 

8º  10 Aline Maria Vieira Simão 

9º  10 Rafaela Cristina Jacinto Martins 
Cardoso 

10° 10 Jordana Gervásio Galvão Baêta 

11° 10 Larissa Rodrigues Sette 

12º 10 Julia Jucele Leal Ferreira 

13° 8 Luana Barony Lage Costa 

14° 8 Caroline Moraes Rodrigues Santos 

15º 7 Felipe Alves Machado 

16º 5 Gisele Mendes Fróis 

17º 2 Cristiane Passos de Oliveira 

18º 2 Fernanda de Souza Nunes 

19° 2 Sabrina Helena Gonçalves Batista 
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OBSERVAÇÕES :  

1. Prioridade dos aprovados em concurso público:      
Conforme art. 3 º, § 3 º da Lei 1.436/96, os candidatos, Anderson Augusto Ribeiro 
Carneiro, Rafael Gonçalves Dias, Luiza Oliveira Bretas Santos, Jhulia Elizabeth 
Bento de Moura, Maria Emilia Ferreira Machado classificadas em concurso público 
vigente (cadastro de reserva), possuem prioridade na contratação em relação aos 
demais participantes do processo seletivo simplificado. 

 

2. Critérios de desempate:            
Conforme disposto no item 5.3 do Edital, em caso de empate na nota final entre 
candidatos, foram adotados os seguintes critérios, nesta ordem de preferência: 

a) Apresentar maior tempo de experiência na área da Administração Pública. 

b) Apresentar maior tempo de experiência no setor Privado. 

c) Sorteio em ato público. 

 

Dessa forma, os candidatos empatados foram classificados de acordo com os critérios acima 
mencionados. 

 

Nova Era, 25 de fevereiro de 2026 
 
 
 

 
Walder Gonçalves Drumond Simão  
 
 
 
 
Edmar Gonçalves 
 
 
 
 
 
Daniela Carla Ferreira  
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