LEI N°. 1729/2008

“REAJUSTA o VENCIMENTO DOS
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL
E DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ERA”.

O povo do Municipio de Nova Era, por seus representantes na
Camara Municipal aprovou, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 12% (doze por cento) os valores
dos vencimentos dos servidores da Prefeitura Municipal de Nova Era, bem como dos
servidores da Camara Municipal de Nova Era, referente aos Cargos do Quadro de
Pessoal, conforme tabela constante no anexo I.

Paragrafo Unico — Do reajuste estabelecido no caput deste artigo
4,97% sao referentes a revisao anual dos vencimentos com base no INPC e 7,03%
referentes a aumento real.

Art. 2° - O reajuste de que trata o artigo anterior sera concedido a
partir do dia 1° de margo de 2008.

Art. 3° - O Anexo VI — Tabela de Vencimentos da Lei n°® 1289/93,
passa a vigorar de acordo com o Anexo |, desta Lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotacdes proprias do orcamento vigente.

Art. 5° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
adicional até o limite de 5,00% do valor do orgamento vigente e que sera utilizado nas
rubricas de pessoal civil, inativos, pensionistas e encargos sociais.

Paragrafo Unico — Como recurso para abertura dos créditos
especificados no caput deste artigo, utilizar-se-a o estabelecido no artigo 43, da Lei n°®
4320/64.

Art. 6° - Entra esta Lei em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Era, 27 de marco de 2008.

Laura Maria Carneiro de Araujo
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada em 27/03/2008.



TABELA DE VENCIMENTOS - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ANEXO |

Nivel A B C D E F G H I J K L
I 432,43| 432,43| 441,35| 462,37| 484,86| 506,32| 527,32| 548,35| 573,19| 594,20 616,00 638,61
1 477,66 504,40] 531,15| 557,92| 582,74 609,48, 636,24| 661,08] 687,83 714,58 742,37 771,24
Il 573,19 601,85 636,24 668,72 699,29| 731,77 764,24 79290 82541 85597 887,68 920,56
\Y 641,97 678,26 71458| 750,88 785,27 82156 854,06 890,36| 926,67 961,04 996,70] 1033,68
V 773,81 817,75| 861,69| 903,72 945,76] 987,80 1033,65| 1073,78| 1115,81| 1157,83| 1201,46| 1246,71
\i 928,56| 982,06| 1033,65| 1083,33| 1134,92| 1184,59| 1236,18| 1287,75| 1337,44| 1389,04| 1442,59| 1498,24
Wil 1039,38| 1096,70| 1154,01| 1211,34| 1268,66| 1325,98| 1383,29| 1440,60| 1497,93| 1555,24| 1614,75| 1676,54
Vil 1247,66| 1316,43| 1385,20| 1453,98| 1522,76| 1591,54| 1660,34| 1729,12| 1803,64| 1866,68| 1931,94| 1999,50
IX 1496,02| 1578,18| 1660,34| 1742,51| 1826,56| 1906,80| 1988,95| 2071,12| 2155,18| 2235,44| 2318,69| 2405,02
VI/PR| 697,38 737,50 775,71| 813,94| 852,14| 890,36 928,56| 966,78 1004,99| 1043,20| 1082,85| 1124,04

Cargo Nivel Valor
Secretario DS/01 1075,67
Supervisdo de Secao DS/02 1559,06
Tesoureiro DS/03 1862,86
Assessor Juridico DS/04 2233,52
Técnico do Controle Interno TCI 2233,52

TABELA DE VENCIMENTOS - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO




