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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA .
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1609/2003

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Nova Era, por seu representantes na Camara

Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Titulo |
Disposi¢cbées Gerais

Art. 1° - A politica de promogao pela igualdade racial sera regida por
esta Lei e sera efetivada por meio de:

| - programas € servigcos sociais basicos de educacgao, saude,
recreacao, esportes, cultura, lazer, profissionalizacdo e outros que assegurem a
plena insercdo sécio-econdmica da comunidade negra;

Il - programas de assisténcia social em carater supletivo aos previstos
No inciso anterior, para aqueles que dele necessitarem:;

lll - programas de acées afirmativas.

Titulo 1l
Da Politica de Promog¢ao da Igualdade Racial

Capitulo |
Disposi¢oes Preliminares

Art. 2° - A politica de promogéao da igualdade racial sera garantida a

partir da criac&do do:
| - Conselho Municipal de Promog¢é&o da Igualdade Racial;

Il - Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial.

Capitulo lI
Do Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial

Art. 3° - Fica criado o Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial de Nova Era, 6rgéo deliberativo, normativo e fiscalizador das politicas que

visem a defesa dos interesses da comunidade negra.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA E
ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 1° - O Conselho de Promocgéo da Igualdade Racial sera vinculado a
Secretaria Municipal de Saude e Agao Social de Nova Era, com suporte conjunto da :
Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 2° - Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 3° - O conteudo programatico a que se refere o caput deste artigo
incluird o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e o negro na formacgéo da sociedade nacional, resgatando a
contribuicdo do povo negro nas areas social, econémica e politica pertinentes a
histéria do Brasil.

§ 4° - Os conteudos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira serao
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de
Educacéaa Artistica e de Literatura e histérias brasileiras.

§ 5° - O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como o Dia
Nacional da Consciéncia Negra.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial sera
composto paritariamente por representantes da sociedade civil e pelo Poder Publico,
em numero de 25 integrantes, sendo:

I - dois representantes do Departamento Municipal de Saude e Agao
Social, indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - um representante do Departamento Municipal de Administragao,
indicado pelo Prefeito Municipal,

Il - dois representantes do Departamento Municipal de Educagao,
indicados pelo Prefeito Municipal;

IV - um representante do Departamento Municipal de Fazenda,
indicados pelo Prefeito Municipal;

V - um representante do Departamento Municipal de Obras e Servigos
Urbanos, indicado pelo Prefeito Municipal;

VI - um representante da Camara Municipal, indicado pelo Presidente
da Camara,

VIl - um representante do Poder Judiciario, indicado pelo Juiz da
Comarca,

VIl - um representante da Policia Civil do municipio, indicado pelo

Delegado da Policia Civil;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA
ESTADO DE MINAS GERAIS

IX - um representante da Policia Militar, indicado pelo comandante da
Policia Militar;

X — trés representantes das Associagdes de moradores, indicados pela
Uni&o das Associagdes:

Xl — onze representantes do Movimento Negro Organizado de Nova
Era, indicados pelo Presidente da Fundagédo de Consciéncia Negra.

§ 1° - Os conselheiros serao indicados para um mandato de quatro
anos, readmitindo-se uma unica reconducgao.

§ 2° - Para cada conselheiro titular sera escolhido simultaneamente um
suplente, observados o mesmo procedimento e exigéncias.

§ 3° - O exercicio da funcdo do conselheiro, suplente e titular, €
considerado de interesse publico relevante e néo sera remunerado.

Art. 5° - O Presidente, o Vice-Presidente, o primeiro e o segundo
secretarios serdo eleitos por seus pares, nos termos do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade
Racial sera assistido por uma secretaria destinada ao suporte administrativo-
financeiro e tera assessoria técnica necessaria ao seu funcionamento, utilizando-se

de instalacdes e servidores cedidos pelos 6rgdos da administrac&o direta e indireta
do municipio.

Art. 6° - Compete ao Conselho Municipal de Promoc&o da Igualdade
Racial de Nova Era:

| - formular a politica de promogé&o da igualdade racial,

Il - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implantacéo de
programas, agdes afirmativas e servicos que se referem as politicas sociais basicas
de educacdo, saude, recreagdo, esporte, lazer, profissionalizacdo e assisténcia
social, em carater supletivo, para aqueles que dela necessitam, assegurando assim a
plena insercao da comunidade negra na vida socio-econdmica;

Il - desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos problemas
sécio-raciais vividos pela comunidade negra de Nova Era;

IV - manter ouvidoria que receba denuncias e informacdes de atos
discriminatorios, fiscalizar e adotar as providéncias necessarias a apuragao dos fatos

e aplicagao das sangées cabiveis pelos 6rgaos competentes;
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| - fixar critéri
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6rgéos governamentais e na para celebragio de contratos ou convénios ent
entais represe :
om Nova Era; P ntantes da comunidade negra

VIl - elaborar seu regimento interno;
IX - elaborar sua proposta orcamentaria:
X - prc?mover intercambio entre as entidades e o conselho;
| XI. - divulgar o conselho e sua atuacao junto a socieda,de em
através dos meios de comunicagao; e

XIl - prom i
p over e apoiar eventos com o objetivo de valorizar a cultura

afro-brasileira.

= Capitulo Il
Do Fundo Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial

Art. 7° - O Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial,

vinculado ao Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial sera constituido

por:
| - dotacdo consignada anualmente no orcamento do Municipio para a

realizacdo de atividades vinculadas ao Conselho Municipal de Promogdo da

Igualdade Racial;
Il - transferéncia de recursos financeiros oriundos do tesouro federal e

estadual;

Il - doacdes, auxilios, contribuicées, legados, transferéncias de

internacionais, governamentais e nao-governamentais que lhe

entidades nacionais,
venham a ser destinados;

IV - recursos advindos d
instituicdes privadas € publ

e convénios, acordos e contratos firmados
e . u, ; A : ’ y :
Ntre o municiplo € icas, nacionais e internacionails,

fe ; h Ky
derais, estaduais e municipais;
recursos disponiveis,

V - produtos de aplicagdes financeiras dos

respeij : - : ;
Peitada a legislagdo em Vigor;

VI - outros recursos que por ventura Ihe forem destinados.
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PREFEITEIéRA MUNICIPAL DE NO\
TADO DE MINAS GERAIS

Titulo

Das Disposigses Finais e Transitérias

An- = = . .

- P . 8° - O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Rz

prazo de (quinze) dias da Nomeacao de seus membros elaborara seu Reg

Interno. »
Paragrafo Unico - A nomeagao e a posse do 1° Conselho Municipdl

2 3 . x :
romogao da Igualdade Racial serdo feitas perante o Prefeito, obedecida a origem
das indicagoes.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdao por
conta de dotac&o propria do orgcamento vigente.

Art. 10 - O Executivo regulamentara esta Lei nos 30 (trinta) dias
seguintes a sua publicacdo.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Nova Era, 19 de dezembro de 2003.

Benito de Araljo
PREFEITO MUNICIPAL

EM 19/12/2003. ‘
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