
 

 

 

Proposta: nº 28/2026 

Proposta Técnica Comercial 
 

 
A/C Sandra Coelho - Prefeiturta Municipal de Nova Era 

 

1- Introdução 
 

A SP LIFE, empresa mineira sediada em Itabira/MG, é especializada em Saúde 

e Segurança do Trabalho (SST), capacitação profissional e atendimento a 

emergências. Atuamos em todo o território nacional oferecendo soluções 

completas e personalizadas para empresas de diversos segmentos. 

Nossa atuação é voltada para garantir conformidade legal, mitigação de riscos, 

proteção às pessoas e continuidade operacional, contribuindo diretamente para 

a segurança e eficiência dos processos das organizações. 

Contamos com uma equipe multidisciplinar altamente qualificada, em constante 

atualização, preparada para aplicar as melhores práticas do mercado com 

excelência técnica e foco em resultados. Todos os treinamentos seguem 

rigorosamente as Normas Regulamentadoras (NRs) e os padrões internos de 

cada cliente, assegurando qualidade, rastreabilidade documental e segurança 

jurídica. 

Oferecemos capacitações de Brigada Orgânica nos níveis básico, intermediário, 

avançado e florestal, com respaldo legal das entidades reguladoras. 

Como diferencial, disponibilizamos flexibilidade operacional, realizando 

treinamentos em todos os turnos, inclusive no período noturno, fins de semana 

e feriados, sem impactar a rotina produtiva dos clientes. 

A SP LIFE destaca-se pelo compromisso com a qualidade, responsabilidade e 

entrega de soluções seguras e eficientes, alinhadas às exigências legais e às 

necessidades específicas de cada organização. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

2- Do objeto 

 
 

Prestação de serviços para o treinamento de Formação Brigada Orgânica Nível 

Básico, em conformidade com a Lei Estadual nº 22.839/2018 e Portaria nº 54 do 

CBMMG. 

 

3- Do Curso 

 
3.1 Brigadista Orgânico nível básico 

 

Carga Horária: 8 horas e 20 minutos. 

Modalidade: Presencial 

Quantidade de turmas: 01 (uma) 

Local: Fazenda da Vargem – Nova Era/MG 

Datas: A ser definida pela contratante. 

 

4- Do Conteúdo Programático 

 
4.1 Disciplina de Prevenção e Combate a Incêndio  

a. Introdução; 

b. Responsabilidade do brigadista; 

c. Teoria do Fogo: combustão, seus elementos e a reação em cadeia; 

d. Propagação do fogo: condução, convecção e irradiação; 

e. Classes de incêndio: classificação e características; 

f. Prevenção de incêndio: técnicas de prevenção; 

g. Métodos de extinção: isolamento, abafamento, resfriamento e 

extinção química; 

h. Agentes extintores: água, pó químico, CO2, espumas e outros; 

i. EPI (equipamentos de proteção individual); 

j. Equipamentos de combate a incêndio: extintores e acessórios; 

k. Equipamentos de combate a incêndio: hidrantes, mangueiras e 

acessórios; 



 

 

l. Equipamentos de detecção, alarme, luz de emergência e 

comunicações: tipos e funcionamento; 

m. Abandono de área; 

n. Pessoas com mobilidade reduzida; 

o. Riscos específicos da planta: conhecimento; 

p. Avaliação. 

 

4.2 Disciplina de Primeiros Socorros 

 

a. Avaliação inicial: avaliação do cenário, mecanismo de lesão e 

número de vítimas; 

b. Vias aéreas: causas de obstrução e liberação; 

c. RCP (reanimação cardiopulmonar): ventilação artificial e 

compressão cardíaca externa; 

d. AED/DEA: desfibrilação semiautomática externa; 

e. Estado de choque: classificação prevenção e tratamento; 

f. Hemorragias: classificação e tratamento; 

g. Movimentação, remoção e transporte de vítimas: avaliação e 

técnicas; 

h. Avaliação. 

 

 
5- Do Investimento 

 
Para a execução dos serviços descritos no item 2, apresentamos três cenários, 

de acordo com o número de participantes por turma, limitados a 30 alunos, 

conforme previsto na legislação, com as seguintes opções de investimento: 

 

• Curso de Brigadista Orgânico (nível básico) para turma com até 10 (dez) 

participantes: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais); 

• Curso de Brigadista Orgânico (nível básico) para turma de 11 (onze) a 20 

(vinte) participantes: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais); 

• Curso de Brigadista Orgânico (nível básico) para turma de 21 (vinte e um) 

a 30 (trinta) participantes: R$ 3.000,00 (três mil reais) 



 

 

 

 

6- Considerações Finais 

 
A SP Life Treinamentos será responsável pela confecção dos certificados, listas 

de presença e atestado de formação de brigada a serem entregues após a 

conclusão do curso. 

Alimentação e transporte dos instrutores para a realização do treianamento são 

de responsabilidade da contratada. 

A nota fiscal será emitida após a conclusão do treinamento. 

O pagamento poderá ser efetuado via boleto bancário, com vencimento em até 

10 (dez) dias após a emissão da nota fiscal. 

O inadimplemento após o vencimento, poderá ocasionar juros e mora. 

 
 

7- Prazo de Validade da Proposta 

 

Esta proposta tem validade de 10 (dez) dias. 
 

 
 

8- Aceita da Proposta 

 

Ao formalizar o aceite desta proposta, a contratada reconhece e concorda com 

os valores, formas de pagamento e responsabilidades.  

 
 

  Itabira/MG, 17 de abril de 2026. 
 
   


