ANEXO IX . 6 - CUSTO TOTAL DA CONTRATACAO

| - M3o-de-obra

Nr° Categoria Quantidade Cl.Js,t(.) Custo mensal | Custo total
de postos unitario
1 Auxiliar de servicos gerais 17 2.752,17 46.786,89 561.442,68
Valor Total Mao-de-obra 46.786,89 561.442,68
Il - Demais componentes
Nr° Custo total
1 Uniformes 753,26 9.039,14
2 Ferramentas 2.323,07 27.876,90
3 Equipamentos 8.607,91 103.294,93
4 Vale cesta 3.952,78 47.433,40
5 Vale transporte 2.692,80 32.313,60
6 Desconto legal sobre transporte (maximo 6% sal.base) -1.156,51 -13.878,12
7 Seguro de vida 208,67 2.504,04
8 Outros beneficios (citar)
17.381,99 208.583,89
Bonificacdo de Despesas Indiretas - BDI
LDI 10,00% 6.416,89 77.002,66
Despesas Administrativas / Operacionais 5,00% 3.208,44 38.501,33
Total — Bonificagao de despesas indiretas 9.625,33 115.503,99
Sub-total 73.794,21|  885.530,56
Tributag&o sobre o faturamento
ISSQN 5,00% 4.039,09 48.469,10
COFINS 3,00% 2.423,46 29.081,46
PIS 0,65% 525,08 6.300,98
Total - Tributos sobre o faturamento 6.987,63 83.851,54
Valor Total Geral 80.781,84 969.382,11

MEMORIA DE CALCULO:

1) Vale Cesta

Valor do vale cesta conforme CCT utilizada: R$ 199,30

Quantidade de cestas por funcionario - ano: 14

Valor do vale cesta anual = valor da cesta x 14 x n°® de funcionarios

2) Vale transporte:
O vale transporte foi baseado no preco da passagem, trajeto de ia e volta.
Valor da passagem: R$ 3,60

NUmero de dias efetivamente trabalhados no més: 22

Vale transporte = valor da passagem x 2 x 22 x n° de funcionarios

3) Seguro de vida:

Conforme cotacéo




