PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 23/2023 — ESTAGIARIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ERA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricdo ao Processo Seletivo de Estagio, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e conforme a Lei de Estagio 11.788 de 25
de setembro de 2008.

O presente Edital sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura e no sitio eletrénico do
Municipio: www.novaera.mg.gov.br

DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital corresponde ao exercicio da seguinte

atividade:

Cargo Vagas Cadastro Vigéncia Carga Requisitos Bolsa-
Reserva | do contrato horaria minimos Auxilio

(CR) semanal

Cursando
Superior em
uma das
seguintes
areas:
Administracao,
Estagiéario 01 05 31/12/2023 30h Ciéncias R$976,50
Contabeis,
Direito,
Recursos
Humanos,
Gestao
Publica,
Publicidade,
Jornalismo, e

Letras.

Atribui¢cdes do estagiario:

e Rotinas administrativas nas Secretarias.

1.0 DAS INSCRICOES
1.1 As inscricbes serdo realizadas das 08:00h (oito horas) do dia 07 de junho de 2023 até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 13 de junho de 2023 pelo e-

mail processoseletivo@novaera.mg.gov.br.



http://www.novaera.mg.gov.br/
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1.2 Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.
1.3 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
1.4 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera preencher e
assinar o curriculo, modelo no Anexo | deste edital, digitaliza-lo e anexa-lo, em formato PDF,
ao e-mail a ser enviado no ato da inscricdo, juntamente com as cépias dos documentos
pessoais e titulos, que também deverao estar em formato PDF. Nenhum documento utilizado
para inscricao podera ser devolvido, ficardo a disposi¢do dos arquivos municipais.
1.5 Deverdo ser enviados para realizar a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado os
seguintes documentos:
a) Curriculo (Anexo I) do Edital, devidamente preenchido e assinado;
b) Carteira de identidade;
c) Declaragéo escolar comprovando matricula no curso
1.6 No campo “assunto” do e-mail devera constar o seguinte: INSCRICAO PROCESSO
SELETIVO EDITAL 23/2023.
1.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

1.8 Nao seréo recebidas inscricdes por via postal e ou extemporaneas.

2.0 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
2.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 1.1, a Comissdo publicara no quadro de avisos da

Prefeitura e no sitio eletrébnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br — pelo prazo de dois dias,

a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

2.2 Os candidatos que nao tiverem as suas inscricbes homologadas poderao interpor recurso
escrito perante a Comissao no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razbes que
amparardo a sua irresignacao pelo e-mail processoseletivo@novaera.mg.gov.br.

2.3 No campo “assunto” do e-mail devera constar o seguinte: RECURSO INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO EDITAL 23/2023.

2.4 No prazo de até 02 (dois) dias, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscricdes
homologadas.

2.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada nos meios oficiais do Municipio.

3.0 DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS

3.1 A apresentacdo de curriculos para analise devera observar o modelo integrante do edital,

gue sera enviado pelo candidato no ato da inscri¢ao.

3.2 Declaragdes de 6rgao empregador deverdo ter firma reconhecida, bem como, carimbo do

CNPJ da mesma.
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3.3 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

3.4 A classificacdo sera efetivada através da pontuacdo dos titulos apresentados pelo

candidato conforme critérios definidos no edital.

3.5 Publicada a lista final de inscric6es homologadas, nos termos do item 2.1. e 2.2 do presente
Edital, a Comissao tera o prazo de 05 (dias) dias para proceder a analise dos curriculos e
atribuir suas respectivas pontuagfes, consoante previsto no edital, e enviar a Secretaria
Municipal de Administracdo, que divulgara o resultado preliminar das notas no quadro de

avisos da Prefeitura e no sitio eletrdnico do Municipio — www.novaera.mg.gov.br telefone,

Whatsapp ou e-mail.

4.0 DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
4.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuacao final, de acordo

com a tabela abaixo:

Cargo: Estagiario

Cursando superior em Administracéo, Nos dois ultimos

Ciéncias Contabeis, Direito, Recursos periodos do curso — 20 20
Humanos, Gestao Publica,

Publicidade, Jornalismo e Letras.

Experiéncia profissional em
atividades relacionadas a
administragdo, comprovada
mediante apresentacéo de Até 1 ano - 15 20
CTPS, Copia de Contrato de De 2 anos — 20
Trabalho da Administracdo
Publica ou de Cdépia de
Contrato de Prestacao de
Servicos

4.2 Os candidatos serdo enumerados em uma lista, por ordem de classificagdo, segundo a
pontuacgao obtida.
4.3 Em caso de igualdade da pontuacao final, sera aplicado o seguinte critério de desempate
ao candidato:

a) Experiéncia Profissional.

b) Sorteio.
4.4 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes
da publicacéo da lista final dos selecionados.
4.5 Os candidatos com a inscricdo homologada serdo convocados de acordo com a area fim

e com a respectiva classificagao.


http://www.novaera.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ERA
ESTADO DE MINAS GERAIS

5.0 PRAZO

7.1 O presente Processo Seletivo simplificado tera validade até 31/12/2024.

6.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a

Secretaria Municipal de Administracdo expedira a classificacdo final dos candidatos, para

homologacéo do Prefeito Municipal.

6.2 Os candidatos deverdo manter atualizados os seus enderecos.

6.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

6.4 Os casos omissos e situagGes ndo previstas serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica
Municipal.

Nova Era, 06 de junho de 2023

Txai Silva Costa
Prefeito

Carmem Maria Mendes Barras
Secretaria Municipal de Administracéo
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrdnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 CURSO TECNICO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

Local de Trabalho:

Data de Inicio: Data do término:

Cargo:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Nova Era, de de 2022.

Assinatura
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